
 فرم ترفیعات سالانه اعضاء هیات علمی 

    مرتبه دانشگاهی:                    گروه:      پزشکی            نام و نام خانوادگی:  دانشکده: 

                         □رسمی قطعی                      □رسمی آزمایشی                   □ پیمانی                  □تعهد خدمت    ضعیت استخدامی:و

                □نیمه وقت                          □تمام وقت                                        □ تمام وقت جغرافیایی            نوع عضویت هیات علمی: 

   سنواتی)در صورت احراز استحقاق(:تاریخ دریافت پایه                              پایه کنونی:    

 می باشد(    4،  5،   6،   7 و کمیت آموزش   14)حداقل امتیاز کیفیت آموزش مورد نیاز  : فعالیت های آموزشی:  1جدول  

ر اساس آیین نامه هر واحد  و دستورالعمل معادل سازی می باشد)ب   اعضاء هیات علمی   مبنای معادل سازی فعالیت ها)آموزشی و اجرایی( آیین نامه ارتقاء  •

 . ( امتیاز   0/ 5موزشی آ معادل سازی شده  

 امتیاز خواهد بود.   1ساعت فعالیت اجرایی معادل  100در مورد فعالیت های اجرایی که معادل واحدی آنها تعیین نگردیده تا زمان بازنگری هر  •

 توضیحات)در صورت لزوم(:  •
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)مقالات چاپ شده( برای  حداقل امتیاز شرطی پژوهشی   و     1حداقل مجموع امتیاز پژوهشی مورد نیاز    : : فعالیت های پژوهشی 2جدول  

 . می باشدامتیاز    6/0  و استادیار و بالاتر  4/0  مرتبه مربی

امتیاز قابل   مشخصات عنوان و   فعالیت نوع   ردیف

 احتساب

مجموع امتیاز قابل احتساب  

و  تایید دانشکده)مهر و  

 امضاء(

     

    
    
     

     

 می باشد.   دستورالعمل ترفیع سالانه و تعیین رکود علمی  و  آیین نامه ارتقاء اعضاء هیات علمی  ،ی امتیاز دهی فعالیت هاامبن •

 تایید مدیریت پژوهشی دانشگاه منوط به ثبت فعالیت های پژوهشی در سامانه پژوهشی دانشگاه است.  •

نامبرده ..... امتیاز پژوهشی در سال منتهی به زمان استحقاق دریافت پایه سنواتی کسب نموده و حائز امتیازات شرطی پژوهشی   •

 .  استمی باشند. از مجموع ..... امتیاز کسب شده، .... امتیاز برای سال های بعد قابل ذخیره  

 امضاء و مهر مدیریت پژوهشی                                                           

 )حداقل امتیاز فرهنگی مورد نیاز .... می باشد(   : فعالیت های فرهنگی:3جدول  

امتیاز امتیاز قابل   عنوان فعالیت  ردیف

 احتساب

مجموع امتیاز قابل احتساب و  

 تایید دانشکده)مهر و امضاء( 

    

   

   

   

   

 

 نظریه نهایی کمیته ترفیع دانشگاه:  •

   □تصویب نگردید        □به تقاضا رسیدگی و اعطای یک پایه ترفیع از زمان استحقاق تصویب گردید ..................در جلسه مورخ ....    

 دکتر سید سجاد خرم روز                         سید امین حسینی مطلق دکتر                 علی محمد سادات دکتر                  محمد غلام نژاد   دکتر      

 امور هیات علمی   رئیس مرکز                                معاون پژوهشی                آموزشی      ت معاون   سرپرست              ئیس دانشگاه         ر         


